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Recife, abril de 2010

Aprovar PCS e barrar PLP 549/09
são as lutas para 2010

Congresso Nacional da Fenajufe (Congrejufe) reforça a necessidade de batalhar par a aprovar o Plano
de Cargos e Salário e derrubar o PLP  549, que congela nossos salários por dez anos. V eja outros pontos
importantes que foram definidos pela categoria para os próximos três anos nas páginas 4 e 5 .

Sintrajuf consegue suspensão
do imposto sindical

PÁGINA 2

Recadastre-se e concorra a
uma TV LCD de 32’’

PÁGINA 7

Participe da assembléia para
eleição do Conselho Fiscal
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Foi publicado o despacho
do juiz da 12ª Vara Federal em
Pernambuco em Ação Ordiná-
ria (0004441-28.2010.4.
05.8300) impetrada pelo Sin-
trajuf/PE contra o desconto do
imposto sindical. Na decisão,
o juiz mandou citar e intimar
a União para falar em 72 ho-
ras acerca do pedido de ante-
cipação da tutela.

Foi determinado ainda que
nenhum desconto seja efeti-
vado até que a decisão seja
prolatada, dando ciência ao
presidente do TRF 5ª Região e
a diretora do Foro da Seção
Judiciária de Pernambuco.

Com a medida, o descon-
to do imposto sindical está
suspenso TRF 5ª e na Seção
Judiciária de Pernambuco.

Em vários estados, sindica-
tos filiados à Fenajufe ingres-
saram também com ações
para impedir o referido des-
conto, conseguindo liminares

Sintrajuf ingressa com ação que
suspende a cobrança do imposto sindical

favoráveis aos servidores.
Audiência e Mobilização -

A direção do Sintrajuf/PE tam-
bém tomou outras providênci-
as para barrar o imposto sin-
dical. Foi protocolado reque-
rimento administrativo no Tri-
bunal Regional Federal (TRF)
no dia 15 de março e foi rea-
lizada uma coleta de assina-
turas com os servidores que foi
juntado ao requerimento.

O presidente do TRF, Luis
Alberto Gurgel, indeferiu o
pedido alegando ter que cum-
prir a determinação do CJF.

Em audiência com o de-
sembargador, os diretores do
Sindicato Argissa Pereira
(KiKa), José Josélio e Jac-
queline Albuquerque apresen-
taram argumentos contrários
ao recolhimento do "imposto".
Os diretores do Sindicato en-
fatizaram que o CJF é o úni-
co órgão do Judiciário Fede-
ral que está aplicando o des-

conto. Com isso, o Tribunal,
com base na sua autonomia
administrativa, deveria abs-
ter-se de proceder ao descon-
to.  Foram juntados ao docu-
mento decisões do TSE, TST,
STM e TCU, todos contrários
ao desconto.

Histórico - O desconto foi
requerido pela CSPB (Confede-
ração dos Servidores Públicos

do Brasil) - entidade alheia à
categoria - e determinado pelo
Conselho da Justiça Federal
(CJF), que mandou descontar
dos servidores da JF e TRF (ex-
ceto dos aposentados e pensi-
onistas) a contribuição sindi-
cal obrigatória, na importân-
cia correspondente à remune-
ração de um dia de trabalho,
exceto os aposentados e pen-
sionistas.

Servidores do Judiciário
Federal filiados ao Sintrajuf
receberão a partir deste mês
a carteira. A carteira servi-
rá como identificação dos
filiados em assembleias, fes-
tas, junto à assessoria jurí-
dica e às empresas com as
quais o Sintrajuf possui con-
vênios, como escolas, fa-
culdades e hotéis.

Filiados terão carteira de identificação
Faça o recadastr amento
e participe do sorteio

Ao receber a carteira o fi-
liado estará recebendo tam-
bém uma ficha de recadastra-
mento. Os servidores que atu-
alizarem e enviarem seus da-
dos ao Sindicato participarão
do sorteio de uma TV LCD de
32''. O prazo final para o envio

dos dados é 31
de maio, perti-
nho da Copa do
Mundo.

O sorteio
acontecerá na
sede do Sintrajuf, no dia
__, às 19 horas.

Para a direção do Sintrajuf, o “imposto sindical”,
assim chamado nos sindicatos, é uma contribuição
compulsória, herdada da época da Ditadura Vargas,
constituindo-se uma verdadeira ingerência do Estado
na organização dos trabalhadores. Entendemos que a
contribuição sindical deve ser voluntária, com os va-
lores estabelecidos em assembleia pelos filiados. No
7° Congrejufe, ocorrido no final de março, os servi-
dores votaram por unanimidade uma resolução con-
trária ao imposto
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As principais reclamações
dos servidores são: o aumento
dos valores praticados, a re-
dução de serviços no plano
básico, a mudança de plano
solidário para o de faixa etá-
ria e o fato de os servidores
não poderem migrar de cate-
goria. Elas foram apresenta-
das pelos diretores do Sintra-
juf ao presidente do TRF.

A enquete realizada entre
os servidores procurou detec-
tar se há interesse de mudar
do plano Básico para o Plano
II. A migração no sentido opos-
to - do Plano II para o Básico -
não foi pesquisada, mas apa-
receu como proposta dos ser-
vidores. O Tribunal buscou, na
enquete, elementos para ne-
gociar com a SulAmerica.

De acordo com Gurgel, tal
proposta inviabilizaria o con-
trato com a operadora, pois
esse já é vantajoso em rela-
ção ao que se oferece no mer-
cado. A pesquisa não foi rea-
lizada como solicitamos.

O Presidente afirma que
fez o possível para trazer o
melhor para os servidores. "Fui
negociar pessoalmente com a
seguradora em São Paulo. A
apólice do TRF é complicada
porque o grupo maior de be-
neficiados tem mais de 60
anos. Buscaremos melhorar a
situação na próxima negocia-
ção", explica Gurgel.

A Direção contestou e so-
licitou uma saída para os ser-

PLANO DE SAÚDE DO TRF

Sindicato apresenta pleito da
categoria ao presidente da casa

vidores que estão se sentindo
prejudicados com a situação,
já tendo sido registrados mais
de 60 pedidos de exclusão.

A alternativa da autoges-
tão foi proposta na ocasião
pelo Sindicato. De acordo com
o desembargador presidente,
esse tema vem sendo pensado.
No momento, essa possibilida-
de ainda não é viável porque o
quadro de funcionários é pe-
queno. "Caso haja aumento do
número de servidores, quando
houver a criação de novas va-

Legenda

ras, a autogestão pode ser um
caminho", afirma.

Concurso de Remoção Re-
gional -  Os dirigentes também
cobraram a resposta do Tribu-
nal ao requerimento sobre o
concurso de remoção regional,
protocolado no ano passado e
que permanece sem resposta.
Os servidores interessados es-
tão insatisfeitos e se sentindo
prejudicados com o impedi-
mento de permutar entre as
sessões da 5ª Região, já que o

concurso nacional de remoção
não permite esse tipo de per-
muta. O concurso regional
está previsto na Lei 11416/06
(PCS 03) e vários tribunais já
executam a medida. Informa-
mos também que a assessoria
de Recursos Humanos tem pa-
recer favorável e que só falta
apreciação do presidente. So-
bre o assunto, Luiz Alberto dis-
se ainda não ter posição fir-
mada, mas que iria avaliar
com atenção o pleito dos ser-
vidores.

Na mesma audiência com o presidente do TRF , Luiz Alberto
Gurgel de Faria, foram tratadas outras reivindicações dos

servidores da casa. O principal assunto foi a insatisfação com o
novo contrato de prestação de serviço com a SulAmérica.
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O Congrejufe teve a par-
ticipação de mais de 600 ser-
vidores do Judiciário Federal
e do MPU, sendo 492 delega-
dos e 110 observadores. De
Pernambuco, representaram a
categoria: Jacqueline Albu-
querque, Denílson Laranjeira,
Cláudia Jungmann, Isaac Oli-
veira, Eloy Teotônio, Kátia
Rosângela, Luis Carlos Medei-
ros, Carlos Felipe dos Santos,
Antônio Queiroz, Euler Pimen-
tel e André Frej. Como obser-
vadores, participaram Edmil-
son Marinho, George Paixão e
Adilson Lira.

O PLP 549/09 é danoso
para o servidor e para a maio-
ria do povo que necessita dos
serviços públicos. O projeto diz
que a despesa com pessoal não
pode exceder 2,5% da infla-
ção ao ano. Na prática, signi-
fica a eliminação de qualquer
possibilidade de recuperação
do serviço público, trazendo
prejuízo aos servidores como
congelamento salarial até
2019.1

Para Eloy Teotônio, do
TRE-PE, "esse último Congre-
jufe foi bastante participati-
vo. Apesar da multiplicidade
de temas discutidos, vimos a
disposição dos colegas de lu-
tar por novas conquistas para
nossa categoria. Assuntos ur-
gentes como a aprovação do
novo PCS e a luta para barrar
o PL 549 estão na ordem do
dia. Outra coisa que me cha-
mou a atenção foi o clamor

Congrejufe define necessidade de bar

dos Técnicos Judiciários pela
valorização da sua carreira",
ressaltou o servidor.

Para conquistar o PCS 4,
temos que barrar o PLP 459. A
luta tem que ser conjunta.

PCS 4 - No dia 05 de abril
o coordenador geral da Fena-
jufe Roberto Policarpo esteve
na Câmara dos Deputados con-
versando com a assessoria do
relator do PL 6613/09, depu-

tado Sabino Castelo Branco
(PTB/AM), sobre o andamen-
to do projeto na Comissão de
Trabalho. Policarpo foi infor-
mado de que o relatório do
projeto está sendo finalizado.
Até o fechamento desta edi-
ção, a direção da Fenajufe
está tentando conversar com
Sabino Castelo Branco e tam-
bém com o presidente da Co-
missão de Trabalho, deputado
Alex Canziani (PTB/PR), para

tentar que o PL 6613 entre
para votação extra pauta.

O Principal problema do
projeto é a falta de dotação
orçamentária. P ara garantir
a aprovação do Plano, é fun-
damental que o Supremo Tri-
bunal Federal (STF) efetive
a negociação com o execu-
tivo. Nós, servidores, preci-
samos estar mobi l izados
para pressionar o STF e o
Congresso.

Foram tomadas decisões relevantes para os servidores do Judiciário
Federal durante o 7º Congrejufe (Congresso Nacional da Fenajufe),

ocorrido em Fortaleza, entre os dias 27 a 31 de março. As principais lutas
que a categoria deve enfrentar em 2010 são a aprovação do PCS e
derrubada do PLP 549/09, que congela gastos com serviço público.

LEgenda
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ine necessidade de barrar PLP549 e aprovar PCS

Com 67% dos votos,
foi decidida na última
plenária do Congrejufe,
em 31 de março, a ma-
nutenção da filiação da
Federação à Central Úni-
ca dos Trabalhadores
(CUT).

Roberto Ponciano, di-
retor do Sisejufe-RJ,  que
defendeu a proposta lem-

Fenajufe reafirma filiação à CUT

Delegados do 7° Congreju-
fe aprovaram, por unanimida-
de, o calendário de luta con-
tra o congelamento salarial e
pela aprovação do PL 6613/09
(PCS). A votação ocorreu na
plenária final, durante a apre-
ciação das propostas do Plano
de Lutas, que norteará a atu-
ação da Fenajufe e dos sindi-
catos de base por três anos.

No dia 15 de abril haverá
o Dia Nacional de Luta contra
o PLP 549/09, que congela o
salário dos servidores públi-
cos. A manifestação está sen-
do organizada pela CUT e de-
mais entidades.

 De 13 a 23 de abril os sin-
dicatos realizarão rodada na-
cional de assembleias para dis-
cutirem o indicativo de greve
pela aprovação dos projetos
que revisam os PCS's do Judi-
ciário Federal e do MPU.

Para cumprir o calendário
do Congresso o Sintrajuf rea-
liza Ato e Assembléia Geral no
dia 15, às 17 horas  no TRE,
para protestar contra o PL 549
e deliberar sobre o indicativo
de greve nos dias 05 ou 06 de
maio, pela aprovação do PCS
4. Na ocasião  haverá a  esco-
lha dos delegados para a  Reu-
nião Ampliada da Fenajufe.

Os novos membros da Di-
retoria Executiva e do Conse-
lho Fiscal da Fenajufe toma-
ram posse na noite do último
dia do 7º Congrejufe, em 31
de março, em Fortaleza. Ao
todo, foram computados pela
Comissão Eleitoral 476 votos
válidos.

Quatro chapas concorre-
ram ao pleito. De acordo com
o estatuto da Fenajufe, a com-
posição da diretoria da Fede-
ração é pelo critério da pro-
porcionalidade qualificada.
Assim, todas as chapas estão
representadas na Federação.

A chapa mais votada, Uni-
dade para vencer, com 186
votos, será representada por
sete diretores titulares e dois
suplentes. A segunda mais vo-
tada, a chapa Luta Fenajufe,
obteve 124 votos e tem direi-
to a quatro diretores titulares
e três suplentes. A chapa A
Fenajufe pode mais, com 96
votos, entrou com três titula-
res e um suplente. E, por fim,
a chapa Renovação, com 69
votos, está representada por
três titulares e um suplente.

Para o Conselho Fiscal,
concorreram 19 delegados
presentes no 7° Congrejufe,

Nova Diretoria Executiva da
Fenajufe é eleita em Fortaleza

sendo eleitos três titulares e
três suplentes, que são respec-
tivamente: P aulo Roberto Rios
(MA), Etur Zehuri (MG), Lou-
rival Matos (BA), Wilson Bar-
bosa Lopes (RN), Edilson Ri-
cardo da Silva (DF) e Vera Lú-
cia Pinheiro (RJ).

A nova Coordenação Geral
é composta por Roberto Poli-
carpo (DF), Saulo Arcangeli
(MA) e Zé Oliveira (RS) e a
Coordenação de Administra-
ção e Finanças por Ramiro
López (RS) e Gérner Gomes
(RO).

Jacqueline Albuquerque,
presidente do Sintrajuf/PE elei-
ta para a coordenação execu-
tiva pela chapa Unidade para
Vencer, tem a expectativa de
que a próxima direção da Fe-
najufe possa encaminhar as
deliberações aprovadas no
Congrejufe. "É preciso manter
a unidade, respeitando todos os
segmentos que existem na car-
reira, sem esquecer que somos
uma só categoria. Devemos
estar juntos contra os ataques
aos nossos direitos e na defesa
de nossas reivindicações, que
hoje se expressam em barrar o
projeto que congela salários e
aprovar o nosso PCS.

Congrejufe aprova indicativo
de greve para início de maio

15/04 Dia Nacional de Luta s: ato público e as
sembleia geral em frente ao TRE, às 17h

20 e 22/04 Rodada de assembleias: na Sudene
(dia 20), no TRF (20), no TRT (22) e na
Justiça Federal (22)

24/04 Reunião Ampliada da Fenajufe

05 ou 06/05 Indicativo de greve pela aprovação do PCS

Veja o calendário do Sintrajuf

brou a história da CUT, que
reúne hoje mais de 21 milhões
de trabalhadores em todo o
país. "Estamos inseridos na
maior entidade que represen-
ta a classe trabalhadora no
Brasil. Não podemos despre-
zar 21 milhões de trabalhado-
res, que lutam pela redução
da jornada de trabalho, pela
negociação coletiva no servi-

ço público. A CUT está em
todos os ramos da classe tra-
balhadora", ressaltou Poncia-
no.

A resolução aprovada ex-
plica o histórico de luta con-
junta da Fenajufe e da CUT.
"A Fenajufe e a CUT são, his-
toricamente, oriundas de um
movimento da contraposição
à estrutura sindical oficial,

de afirmação da liberda-
de sindical e da defesa da
democracia de base. A Fe-
najufe, que já nasceu fi-
liada à maior central sin-
dical da América, sempre
pautou sua luta em defe-
sa da valorização do ser-
viço público e do servidor
público", afirma trecho
da resolução.
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J U R Í D I C O

FGTS

95.0003425-5 - 10ª V ara
Federal
Processo em fase de exe-
cução. Remetido a con-
tadoria para revisão de
cálculos.

Reenquadramento
dos auxiliares
judiciários - TRT

Processo nº  2000.
8 3 . 0 0 . 0 1 8 4 4 0 - 1
- 1ª Vara Feder al
Processo na fase de exe-
cução. A contadoria so-
licitou que a União in-
formasse os valores por
autor referente à V anta-
gem Pessoal incidente no
percentual de 11,98%,
concernente ao novo
cargo, de 29/08/1996
até o mês da efetiva in-
corporação. Após a jun-
tada da petição pela
União, os autos foram
colocados em conclusão
para despacho em 06 de
abril.

Quintos JF

Processo 2002.83.00.
014402-0 - 9ª V ara Fede-
ral
A AGU juntou as fichas fi-
nanceiras dos autores.
Será concedido prazo ao
Sindicato para se mani-
festar sobre essa petição
e requerer o pagamento
dos atrasados.

Quintos TRT

Processo 2002.  83.  00.
014403-1 - 6ª V ara Federal
O despacho foi publicado no
dia 08 deste mês, abrindo vis-
ta às partes para se manifes-
tarem sobre a expedição dos
precatórios da parte incontro-
versa, num prazo de cinco
dias.

Dias parados
(greve 2001) - TRT

2001.83.00.018850-2 - 1ª
Vara Federal
A ação do Sintrajuf teve
despacho favorável no TRF
e no STJ, mas a União re-
correu ao STF. O processo
aguarda despacho desde se-
tembro do ano passado,
mesmo após várias diligên-
cias do Sindicato.

Equiparação entre
chefes de cartório

2009.83.00014787-7 2
Em dois de março foi publi-
cada a sentença decretando
a extinção do processo com
julgamento de mérito. Os pe-
didos foram julgados como
improcedentes. Em 17 de
março, o sindicato interpôs
um recurso de apelação. O
processo está concluso, cujo
despacho intimará a AGU para
apresentar suas contra-ra-
zões. Em seguida, os autos se-
rão remetidos ao TRF 5ª Re-
gião para processar e julgar
esse recurso.

VPI (Vantagem Pecu-
niária Individual)

Diferença da revisão geral im-

11,98%

 O Sintrajuf/PE vai
entrar com uma ação na
Justiça para incorpora-
ção do percentual de
11,98% (relativo à atua-
lização da URV) nos ven-
cimentos dos filiados. A
ação será por substitui-
ção processual com au-
torização. As leis que tra-
tam dos planos de cargos
e salários de 2002 e 2006
não incorporaram o per-
centual reivindicado. A

Novas ações

matéria diferencia-se dos
processos anteriores dos
11,98% por exigir que o per-
centual seja incorporado
até os dias atuais, estenden-
do o direito a todos os ser-
vidores do Judiciário.

Para ingressar na ação,
preencha o termo de auto-
rização encartado no jornal
- também disponível no site
do sindicato - e apresente
cópias de ao menos um con-
tracheque. Os filiados serão
representados pelo advoga-
do Ricardo Marques.

13,23%

Atendendo um pedido
dos filiados, O Sintrajuf/
PE está estendendo para
até o dia 30 de abril o pra-
zo final aos servidores que
queiram ingressar com a
ação dos 13,23%. O ter-
mo de autorização está
encartado neste jornal e
disponível no site do Sin-
dicato. Mais informações
com o departamento ju-
rídico do Sindicato pelo
fone 3421-2608.

plementadas pelas leis
10.697 e 10.698, ambas
de 2 de julho de 2003, que
instituiu a VPI (Vantagem
Pecuniária Individual) no
valor de R$ 59,87.
A ação foi impetrada pela
assessoria jurídica do ad-
vogado Ricardo Marques,
que ingressou com o pri-
meiro grupo de filiados. O
Sindicato está aguardan-
do até o final deste mês
para ingressar com o novo
grupo.

VPI

0 0 0 0 9 7 6 - 1 1 . 2 0 1 0 .
4.05.8300 - 1ª V ara Fede-
ral
Autuado em 15 de janeiro
e patrocinado pelo advo-
gado Ricardo Marques, da
assessoria F. Sarmento.
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Um ato em defesa do ser-
viço público, dos servidores e
contra o PLP 549/09 - que con-
gela os salários até 2019 -,
aconteceu no dia 13 de abril,
na Praça do Carmo. A ativida-
de foi promovida pelo Fórum
dos Servidores Públicos Fede-
rais de Pernambuco, compos-
to pelo Sintrajuf, Sindsep, Sin-
dsprev, Sintufepe e CUT-PE.

Fórum dos Servidores Federais realiza
ato em defesa do serviço público

O objetivo do ato foi de-
nunciar para a população
os prejuízos que esse pro-
jeto trará para o serviço
público.

Na ocasião, as entidades
organizadoras fizeram de-
monstração dos serviços ofe-
recidos pelos diversos órgãos
do funcionalismo federal,
alertando para

44444 Cursos de Língua
Estrangeira

Britanic
Desconto: 10% nos cursos
regulares de inglês e espanhol.
Contato: www.britanic.com.br

Yázigi
Desconto: 20% nos cursos
regulares.
Contato: Contato: 3301-4222

44444 Colégios

Colégio Adventista do Recife
Desconto: 15% para ensino
fundamental e médio.
Contato: 3421-4225

Colégio Boa Viagem
Desconto: 10% para o pagamen-
to até a data do vencimento.
Contato: 3465-4444 / 3466-4004
ou www.cbvweb.com.br

44444 Cursos de Extensão
        e concursos

Espaço Jurídico
Desconto: 10% cursos e pós-
graduação
Contato: Boa Viagem (3462-

8989), Centro(3423-0732),
www.espacojuridico.com

Instituto de Desenvolvimento e
Aperfeiçoamento Jurídico (Idaj)
Desconto: 15% para o curso preparatório
para concursos, 10% para disciplinas
isoladas e pós-graduação.
Contato: 3426-9558 ou www.idaj.com.br

Martorelli Centro de Estudos
Jurídicos
Desconto: 20% cursos de extensão e
pós-graduação.
Contato: 3222-3234 ou http://
martorellicej.informazione.com.br/cms/
opencms/eximius/home/index.html

44444 Ensino Superior

Faculdade Boa Viagem
Desconto: 30% para os cursos
seqüenciais de graduação, pós (lato-
sensu), de curta duração e nos cursos
seqüenciais. Já nas pós-graduações
stricto-sensu e mestrado em administra-
ção, os filiados terão 10% a menos nas
mensalidades.
Contato: 3081-4444 ou www.fbv.br

Faculdade de Ciências da Admi-
nistração de Pernambuco (Fcap)
Desconto: 18% para pós-

graduação ou MBA.
Contato: 3445-6181 ou
www.fcap.adm.br

Faculdade Santa Emília
Descontos: 20% para graduação e pós-
graduação
Contato: 81 3431-4433 ou
www.fasefaculdade.edu.br

Faculdade Santa Maria
Desconto: 30% para graduação e 10%
para pós-graduação e MBA.
Contato: 3465-0702 ou
www.fsm.com.br

Fafire
Desconto: 15% nas graduações e 10%
nos cursos de especialização (excluindo
a primeira mensalidade)
Contato: 2122-3630 ou www.fafire.br

Faculdade Guararapes
Desconto: 10% para até quatro
conveniados matriculados e 15%
para número superior. Nos
cursos de educação física,
fisioterapia, pedagogia, e
nutrição o desconto é de 15%
para até quatro matriculados e a
partir de quatro, 20%.
Contato: 3461-5555 ou
www.faculdadeguararapes.edu.br

Focca - Faculdade de Olinda
Desconto: manhã e noite nos
cursos de graduação (50% para
portadores de diploma), manhã
(30% para os cursos de
graduação, com exceção de
ciências contábeis), noite (25%
para os cursos de graduação em
direito, administração, ciências
contábeis e secretariado
executivo). Nos cursos de pós-
graduação o desconto é de 20%
para grupo mínimo de cinco
pessoas.
Contato: 3429-3696 / 2388 ou
www.focca.com.br

Universidade Católica de
Pernambuco (Unicap)
Desconto: 20% para transferênci-
as e portadores de diploma
Contato: 2119-4000 ou
www.unicap.br

44444 Lazer

Hotel Fazenda Engenho
Pedra do Rodeadouro
(Bonito-PE)
Desconto: 20%, exceto nos
feriados.
Contato: 3231-1253 ou
www.engenhopedrarodeadouro.com.br

C O N V Ê N I O S

Falta foto
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Sintrajuf/PE brinda
servidoras no Dia da Mulher

Arrasta-pé no

Sintrajuf

São João está che-
gando e para desenfer-
rujar os filiados, o Sin-
dicato está oferecen-
do um curso intensivo
de forró nos meses de
maio e junho. As ins-
crições estão abertas
até o dia 30 de abril.
Serão disponibilizadas
20 vagas gratuitas para
os primeiros filiados
inscritos.

Em comemoração ao
Dia Internacional da Mulher,
8 de março, o Sintrajuf/PE
distribuiu brindes
comemorativos às servidoras do
Judiciário Federal. A ação fez
parte de uma atividade mundial
para comemorar o centenário
da criação da data.

Durante a semana na qual a
data foi comemorada, alguns
diretores do Sindicato passaram
em todas os locais de trabalho
entregando um folder com um
poema temático sobre a mulher ,
tendo no verso um calendário
menstrual. Também foram
entregues chapéus nas cores
branco e lilás.

Sintrajuf
estreia canal

de TV

na internet

A nova direção do
Sintrajuf, seguindo as
propostas da campa-
nha, dá continuidade
ao projeto de dinami-
zar e melhorar a comu-
nicação com seus fili-
ados e toda a catego-
ria. A partir deste mês,
no site do sindicato,
estarão disponíveis ví-
deos com curta dura-
ção sobre as atividades
realizadas pela insti-
tuição.

Mais um compromisso da direção eleita será imple-

mentado no dia 27 deste mês. Nessa data, às 19h, have-

rá uma assembleia extraordinária para criar e eleger o

Conselho Fiscal do Sintrajuf/PE. A proposta da direção é

realizar as mudanças estatutárias necessárias para tor-

nar viável a medida.

Assembleia
para criação
do Conselho

Fiscal do
Sintrajuf/PE

Legenda

Legenda


