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Sintrajuf consegue suspensaaticipe da asdéralpara Recadastre-se erecacor
do imposto sindical eleicdo do Conselho Fiscgl  umdV LCD de 32’

Aproar PCS e baar PLP 549/09
sao as lutas para 2010

Congresso Nacional da Fenajufe (Congrejufe) refor¢a a necessidade de batalhar par  a aprovar o Plano
de Cargos e Salario e derrubar o PLP 549, que congela nossos salarios por dez anos. V eja outros pontos
importantes que foram definidos pela categoria para os proximos trés anos nas paginas4e5.



Sintrajuf iIngressa com acao que

suspende a cobranca do imposto sindica

Foi publicado o despacho
dojuiz da 122 Vara Federal em
Pernambuco em Acéo Ordina-
ria (0004441-28.2010.4.
05.8300) impetrada pelo Sin-
trajuf/PE contra o desconto do
imposto sindical. Na deciséo,
0 juiz mandou citar e intimar
a Unido para falar em 72 ho-
ras acerca do pedido de ante-
cipacéo da tutela.

Foi determinado ainda que
nenhum desconto seja efeti-
vado até que a decisdo seja
prolatada, dando ciéncia ao
presidente do TRF 52 Rgido e
a diretora do Foro da Sec¢do
Judiciaria de Pernambuco.

Com a medida, o descon-
to do imposto sindical esta
suspenso TRF 52 e na Seg¢do
Judiciaria de Pernambuco.

Em varios estados, sindica-
tos filiados a Fenajufe ingres-
saram também com acdes
para impedir o referido des-
conto, conseguindo liminares

favoraveis aos servidores.

Audiéncia e Mobiliza¢éo -
Adirecéo do Sintrajuf/PE tam-
bém tomou outras providénci-
as para barrar o imposto sin-
dical. Foi protocolado reque-
rimento administrativo no  Tri-
bunal Regional Federal (TRF)
no dia 15 de marco e foi rea-
lizada uma coleta de assina-
turas com os servidores que foi
juntado ao requerimento.

O presidente do TRE Luis
Alberto Gurgel, indeferiu o
pedido alegando ter que cum-
prir a determinagdo do CJF.

Em audiéncia com o de-
sembargador os diretores do
Sindicato Argissa Rereira
(KiKa), José Josélio e Jac-
queline Albuquerque apresen-
taram argumentos contrarios
ao recolhimento do "imposto”.
Os diretores do Sindicato en-
fatizaram que o CJF € o Uni-
co 6rgao do Judiciario Fede-
ral que esté aplicando o des-

conto. Com isso, o Tribunal,

com base na sua autonomia
administrativa, deveria abs-

ter-se de proceder ao descon-
to. Foram juntados ao docu-

mento decisdes do TSE, TST
STM e TCU, todos contrarios
ao desconto.

Histdrico - O desconto foi
requerido pela CSPB (Confede-
ragdo dos Servidores Publicos

do Brasil) - entidade alheia a
categoria - e determinado pelo
Conselho da Justica Federal
(CJF), que mandou descontar
dos servidores da JF e TRF (ex-
ceto dos aposentados e pensi-
onistas) a contribuicéo sindi-
cal obrigatoria, na importan-
cia correspondente a remune-
racdo de um dia de trabalho,
exceto os aposentados e pen-
sionistas.

Para a dire¢do do Sintrajuf, o “imposto sindical’,
assim chamado nos sindicatos, € uma contribuicao
compulséria, herdada da época da Ditadura Vargas,
constituindo-se uma verdadeira ingeréncia do Estado
na organizacéo dos trabalhadores. Entendemos que a
contribui¢éo sindical deve ser voluntaria, com os va-
lores estabelecidos em assembleia pelos filiados. No
7° Congrejufe, ocorrido no final de margo, os servi-
dores votaram por unanimidade uma resolucgéo con-

traria ao imposto

Hliados terao cateira de identifcacao

Servidores do Judiciario
Federal filiados ao Sintrajuf
receberdo a partir deste més
a carteira. Acarteira servi-
ra como identificacdo dos
filiados em assembleias, fes-
tas, junto a assessoria juri-
dica e as empresas com as
quais o Sintrajuf possui con-
vénios, como escolas, fa-
culdades e hotéis.
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Faca o recadastr amento
e participe do sorteio

Ao receber a carteira o fi-
liado estara recebendo tam-
bém uma ficha de recadastra-
mento. Os servidores que atu-
alizarem e enviarem seus da-
dos ao Sindicato participarao
do sorteio de uma TV LCD de
32", O prazo final para o envio

dos dados é 31
de maio, perti-
nho da Copado
Mundo.
O sorteio
acontecera na
sede do Sintrajuf, no dia
__,as 19 horas.

Modelo da carteira
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As principais reclamagdes
dos servidores s&o: 0 aumento
dos valores praticados, a re-
ducdo de servigos no plano
bésico, a mudanca de plano
solidario para o de faixa eta-
ria e o fato de os servidores
nao poderem migrar de cate-
goria. Elas foram apresenta-
das pelos diretores do Sintra-
juf ao presidente do TRF

A enquete realizada entre
0s servidores procurou detec-
tar se ha interesse de mudar
do plano Basico para o Plano
[l. Amigrag&o no sentido opos-
to - do Plano Il para o Basico -
nao foi pesquisada, mas apa-
receu como proposta dos ser-
vidores. O Tribunal buscou, na
enquete, elementos para ne-
gociar com a SulAmerica.

De acordo com Gurgel, tal
proposta inviabilizaria o con-
trato com a operadora, pois
esse ja é vantajoso em rela-
¢do ao que se oferece no mer-
cado. A pesquisa néo foi rea-
lizada como solicitamos.

O PResidente afirma que
fez o possivel para trazer o
melhor para os servidores. "Fui
negociar pessoalmente com a
seguradora em S&o Rulo. A
apdlice do TRF é complicada
porque o grupo maior de be-
neficiados tem mais de 60
anos. Buscaremos melhorar a
situacd@o na préxima negocia-
cdo", explica Gurgel.

A Direco contestou e so-
licitou uma saida para os ser-

PLANO DE SAUDE DO TRF

Sindicato apesenta pleito da
categrna ao presidente da casa

Na mesma audiéncia com o presidente do TRF , Luiz Alberto
Gurgel de Faria, foram tratadas outras reivindicagdes dos
servidores da casa. O principal assunto foi a insatisfacdo com o
novo contrato de prestacéo de servico com a SulAmérica.

vidores que estéo se sentindo
prejudicados com a situacao,
ja tendo sido registrados mais
de 60 pedidos de excluséo.

A alternativa da autoges-
tdo foi proposta na ocasido
pelo Sindicato. De acordo com
o desembargador presidente,

esse tema vem sendo pensado.

No momento, essa possibilida-
de ainda nao é viavel porque o
quadro de funcionérios é pe-
queno. "Caso haja aumento do
numero de servidores, quando
houver a criagdo de novas va-

ras, a autogestéo pode serum
caminho", afirma.

Concurso de Remocéo Re-
gional - Os dirigentes também
cobraram a resposta do Tribu-
nal ao requerimento sobre o
concurso de remog&o regional,
protocolado no ano passado e
gue permanece sem resposta.
Os servidores interessados es-
tdo insatisfeitos e se sentindo
prejudicados com o impedi-
mento de permutar entre as
sessdes da 52 Bgido, ja que o

Legenda

concurso nacional de remogéo
nao permite esse tipo de per-
muta. O concurso regional
esta previsto na Lei 11416/06
(PCS 03) e varios tribunais ja
executam a medida. Informa-
mos também que a assessoria
de Recursos Humanos tem pa-
recer favoravel e que so falta
apreciacdo do presidente. So-
bre o assunto, Luiz Alberto dis-
se ainda ndo ter posicao fir-
mada, mas que iria avaliar
com atencao o pleito dos ser-
vidores.



Congejufe deine necessidad

Foram tomadas decisdes relevantes para os servidores do Judiciario
Federal durante o 7° Congrejufe (Congresso Nacional da Fenajufe),

ocorrido em Fortaleza, entre os dias 27 a 31 de margo.

As principais lutas

gue a categoria deve enfrentar em 2010 s&o a aprovacédo do PCS e
derrubada do PLP 549/09, que congela gastos com servi¢co publico.

O Congrejufe teve a par-
ticipac@o de mais de 600 ser-
vidores do Judiciario Federal
e do MPU, sendo 492 delega-
dos e 110 observadores. De
Pernambuco, representaram a
categoria: Jacqueline Albu-
querque, Denilson Laranjeira,
Claudia Jungmann, Isaac Oli-
veira, Eloy Teotbnio, Kétia
Rosangela, Luis Carlos Medei-
ros, Carlos Felipe dos Santos,
Antbnio Queiroz, Euler Pimen-
tel e André Frej. Como obser-
vadores, participaram Edmil-
son Marinho, George Riixdo e
Adilson Lira.

O PLP 549/09 é danoso
para o servidor e para a maio-
ria do povo que necessita dos
servigos publicos. O projeto diz
gue a despesa com pessoal ndo
pode exceder 2,5% da infla-
¢do ao ano. Na pratica, signi-
fica a eliminagédo de qualquer
possibilidade de recuperagdo
do servigo publico, trazendo
prejuizo aos servidores como
congelamento salarial até
2019.1

Para Eloy Teotdnio, do
TRE-PE, "esse Ultimo Congre-
jufe foi bastante participati-
vo. Apesar da multiplicidade
de temas discutidos, vimos a
disposicao dos colegas de lu-
tar por novas conquistas para
nossa categoria. Assuntos ur-
gentes como a aprovagdo do
novo PCS e a luta para barrar
0 PL 549 estdo na ordem do
dia. Outra coisa que me cha-
mou a atencéo foi o clamor

LEgenda

dos Técnicos Judiciarios pela
valorizacdo da sua carreira",
ressaltou o servidor.

Para conquistar o PCS 4,
temos que barrar o PLP459. A
luta tem que ser conjunta.

PCS 4- No dia 05 de abril
o0 coordenador geral da Fena-
jufe Roberto Policarpo esteve
na Camara dos Deputados con-
versando com a assessoria do
relator do PL 6613/09, depu-

tado Sabino Castelo Branco
(PTB/AM), sobre o andamen-
to do projeto na Comisséo de
Trabalho. Policarpo foi infor-
mado de que o relatério do
projeto esta sendo finalizado.
Até o fechamento desta edi-
¢ao, a dire¢do da Fenajufe
esta tentando conversar com
Sabino Castelo Branco e tam-
bém com o presidente da Co-
misséo deTrabalho, deputado
Alex Canziani (PTB/PR), para

tentar que o PL 6613 entre
para votagdo extra pauta.

O Rincipal problema do
projeto é a falta de dotagao
orcamentaria. Para garantir
a aprovacdo do Plano, é fun-
damental que o Supremo Tri-
bunal Federal (STF) efetive
a negociacdo com 0 execu-
tivo. Nos, servidores, preci-
samos estar mobilizados
para pressionar o STF e o
Congresso.



e de lvar PLP549 e apvar PCS

Congejufe aprova indicativo  Nova Diretolia Executiva da
de ge\e para inicio de maio Fenajuk é eleita em Brtaleza

Delegados do 7° Congreju-
fe aprovaram, por unanimida-
de, o calendario de luta con-
tra 0 congelamento salarial e
pela aprovagdo do PL 6613/09
(PCS). A votacdo ocorreu na
plenéria final, durante a apre-
ciagdo das propostas do Plano
de Lutas, que norteara a atu-
acao da Fenajufe e dos sindi-
catos de base por trés anos.

No dia 15 de abril havera
o Dia Nacional de Luta contra
0 PLP 549/09, que congela o
salario dos servidores publi-
cos. Amanifestagdo esta sen-
do organizada pela CUT e de-
mais entidades.

De 13 a 23 de abril os sin-
dicatos realizardo rodada na-
cional de assembleias para dis-
cutirem o indicativo de greve
pela aprovagdo dos projetos
que revisam os PCS's do Judi-
ciério Federal e do MPU.

Para cumprir o calendario
do Congresso o Sintrajuf rea-
liza Ato e Assembléia Geral no
dia 15, as 17 horas no TRE,
para protestar contra o PL 549
e deliberar sobre o indicativo
de greve nos dias 05 ou 06 de
maio, pela aprovagdo do PCS
4. Na ocasido haveraa esco-
Iha dos delegados paraa Reu-
nido Ampliada da Fenajufe.

\kja o calendéaio do Sintrajuf

15/04 Dia Nacional de Luta s: ato publico e as
sembleia geral em frente ao TRE, as 17h

20e 22/04 Rodada de assembleias: na Sudene
(dia 20), no TRF (20), no TRT (22) e na
Justica Federal (22)

24/04 Reunido Ampliada da F enajufe

050u06/05 | Indicativo de greve pela aprovacéo do PCS

Os novos membros da Di-
retoria Executiva e do Conse-
lho Fiscal da Fenajufe toma-
ram posse na noite do dltimo
dia do 7° Congrejufe, em 31
de marco, em Fortaleza. Ao
todo, foram computados pela
Comisséo Eleitoral 476 votos
validos.

Quatro chapas concorre-
ram ao pleito. De acordo com
0 estatuto da Fenajufe, a com-
posicdo da diretoria da Fede-
ragdo é pelo critério da pro-
porcionalidade qualificada.
Assim, todas as chapas estéo
representadas na Federacao.

A chapa mais votada, Uni-
dade para vencer, com 186
votos, sera representada por
sete diretores titulares e dois
suplentes. Asegunda mais vo-
tada, a chapa Luta Fenajufe,
obteve 124 votos e tem direi-
to a quatro diretores titulares
e trés suplentes. A chapa A
Fenajufe pode mais, com 96
votos, entrou com trés titula-
res e um suplente. E, por fim,
a chapa Renovacgao, com 69
votos, esté representada por
trés titulares e um suplente.

Para o Conselho Fiscal,
concorreram 19 delegados
presentes no 7° Congrejufe,

sendo eleitos trés titulares e
trés suplentes, que séo respec-
tivamente: P aulo Roberto Rios
(MA), Etur Zehuri (MG), Lou-
rival Matos (BA), Wilson Bar-
bosa Lopes (RN), Edilson Ri-
cardo da Silva (DF) e \éra LU-
cia Pinheiro (RJ).

Anova Coordenacgéo Geral
€ composta por Roberto Poli-
carpo (DF), Saulo Arcangeli
(MA) e Zé Oliveira (RS) e a
Coordenacdo de Administra-
cdo e Finangas por Ramiro
Lopez (RS) e Gérner Gomes
(RO).

Jacqueline Albuquerque,
presidente do Sintrajuf/PE elei-
ta para a coordenagao execu-
tiva pela chapa Unidade para
\encer, tem a expectativa de
que a proxima direcdo da Fe-
najufe possa encaminhar as
deliberacbes aprovadas no
Congrejufe. "E preciso manter
aunidade, respeitando todos 0s
segmentos que existem na car-
reira, sem esquecer que SOmos
uma s6 categoria. Devemos
estar juntos contra os ataques
ao0s nossos direitos e na defesa
de nossas reivindicagdes, que
hoje se expressam em barrar o
projeto que congela salarios e
aprovar o nosso PCS.

Fenajule reairma filiacdo a CUT

Com 67% dos votos,
foi decidida na Ultima
plenaria do Congrejufe,
em 31 de marco, a ma-
nutengdo da filiagdo da
Federac&o a Central Uni-
ca dos Trabalhadores
(CUT).

Roberto Ponciano, di-
retor do Sisejufe-RJ, que
defendeu a proposta lem-

brou a histéria da CUT, que
retine hoje mais de 21 milhGes
de trabalhadores em todo o
pais. "Estamos inseridos na
maior entidade que represen-
ta a classe trabalhadora no
Brasil. Ndo podemos despre-
zar 21 milhdes de trabalhado-
res, que lutam pela reducéo
da jornada de trabalho, pela
negociacao coletiva no servi-

¢O publico. A CUT esta em
todos os ramos da classe tra-
balhadora", ressaltou Poncia-
no.

A resolucdo aprovada ex-
plica o histdrico de luta con-
junta da Fenajufe e da CUT.
"A Fenajufe e a CUT sdo, his-
toricamente, oriundas de um
movimento da contraposicao
a estrutura sindical oficial,

de afirmacéo da liberda-
de sindical e da defesa da
democracia de base. AFe-
najufe, que ja nasceu fi-
liada a maior central sin-
dical da América, sempre
pautou sua luta em defe-
sa da valorizagédo do ser-
vigo publico e do servidor
publico", afirma trecho
da resolucdo.



FGTS

95.0003425-5- 102V ara
Federal

Processo em fase de exe-
cucdo. Remetido a con-
tadoria para revisdo de
calculos.

Reenquadramento
dos auxiliares
judiciarios - TRT

Processo n° 2000.
83.00.018440-1
- 12 Vara Federal
Processo na fase de exe-
cucdo. A contadoria so-
licitou que a Unido in-
formasse os valores por
autor referente a V anta-
gem Pessoal incidente no
percentual de 11,98%,
concernente ao novo
cargo, de 29/08/1996
até o més da efetiva in-
corporagao. Apos a jun-
tada da peticdo pela
Unido, os autos foram
colocados em concluséo
para despacho em 06 de
abril.

Quintos JF

Processo 2002.83.00.
014402-0-92V ara Fede-
ral

AAGU juntou as fichas fi-
nanceiras dos autores.
Seréa concedido prazo ao
Sindicato para se mani-
festar sobre essa peti¢éo
e requerer 0 pagamento
dos atrasados.

QuintosTRT

Processo 2002. 83. 00.
014403-1-62V ara Federal

O despacho foi publicado no
dia 08 deste més, abrindo vis-
ta as partes para se manifes-
tarem sobre a expedi¢cdo dos
precatorios da parte incontro-
versa, num prazo de cinco
dias.

Dias parados
(grewe 2001) TRT

2001.83.00.018850-2 - 12
Vara Federal

A acdo do Sintrajuf teve
despacho favoravel no TRF
e no STJ, mas a Unido re-
correu ao STE O processo
aguarda despacho desde se-
tembro do ano passado,
mesmo apos varias diligén-
cias do Sindicato.

JURIDICO

Equiparacédo entre
cheks de catodrio

2009.83.00014787-7 2

Em dois de marc¢o foi publi-
cada a sentenca decretando
a extingdo do processo com
julgamento de mérito. Os pe-
didos foram julgados como
improcedentes. Em 17 de
margo, o sindicato interp0s
um recurso de apelagdo. O
processo esta concluso, cujo
despacho intimara a AGU para
apresentar suas contra-ra-
zBes. Em seguida, os autos se-
rdo remetidos ao TRF 52 R-
gido para processar e julgar
esse recurso.

VPI (\Antagem Recu-
niaria Individual)

Diferenca darevisdo geral im-

Novas acoes

plementadas pelas leis
10.697 e 10.698, ambas
de 2 de julho de 2003, que

instituiu a VPI (Vantagem
Pecuniaria Individual) no

valor de R$ 59,87.

A acdo foi impetrada pela

assessoria juridica do ad-
vogado Ricardo Marques,
que ingressou com O pri-
meiro grupo de filiados. O

Sindicato esta aguardan-
do até o final deste més

paraingressar com 0 Nnovo

grupo.
VPI

0000976-11.2010.
4.05.8300- 12V ara Fede-
ral

Autuado em 15 de janeiro
e patrocinado pelo advo-
gado Ricardo Marques, da
assessoria FSarmento.

11,98%

O Sintrajuf/PE vai
entrar com uma agao na
Justica para incorpora-
cdo do percentual de
11,98% (relativo a atua-
lizagdo da URV) nos ven-
cimentos dos filiados. A
acdo sera por substitui-
cdo processual com au-
torizagdo. As leis que tra-
tam dos planos de cargos
e salarios de 2002 e 2006
néo incorporaram o per-
centual reivindicado. A

matéria diferencia-se dos

processos anteriores dos
11,98% por exigir que o per-
centual seja incorporado

até os dias atuais, estenden-
do o direito a todos os ser-

vidores do Judiciério.

Para ingressar na acao,
preencha o termo de auto-
rizacdo encartado no jornal
- também disponivel no site
do sindicato - e apresente
c6pias de ao menos um con-
tracheque. Os filiados seréo
representados pelo advoga-
do Ricardo Marques.

13,23%

Atendendo um pedido
dos filiados, O Sintrajuf/
PE esta estendendo para
até o dia 30 de abril 0 pra-
zofinal aos servidores que
gueiram ingressar com a
acdo dos 13,23%. O ter-
mo de autorizacdo esta
encartado neste jornal e
disponivel no site do Sin-
dicato. Mais informacdes
com o departamento ju-
ridico do Sindicato pelo
fone 3421-2608.




FOorum dos Sendores federais ealiza
ato em deésa do senco pubico

Um ato em defesa do ser-
Vvigo publico, dos servidores e
contra o PLP 549/09 - que con-
gela os salarios até 2019 -,
aconteceu no dia 13 de abril,
na Praga do Carmo. Aativida-
de foi promovida pelo Férum
dos Servidores Publicos Fede-
rais de Pernambuco, compos-
to pelo Sintrajuf, Sindsep, Sin-
dsprey; Sintufepe e CUT-PE.

4 Cursos de Lingua
Estrangeira

Britanic
Desconto: 10% nos cursos

O objetivo do ato foi de-
nunciar para a populacao
0S prejuizos que esse pro-
jeto trard para o servigo
publico.

Na ocasido, as entidades
organizadoras fizeram de-
monstracéo dos servigos ofe-
recidos pelos diversos 6rgaos
do funcionalismo federal,
alertando para

CONVENIO

8989), Centro(3423-0732),
Www.espacojuridico.com

Falta foto

Focca - Faculdade de Olinda
Desconto: manha e noite nos
cursos de graduacéo (50% para
portadores de diploma), manh&
(30% para os cursos de

graduacéo ou MBA.
Contato: 3445-6181 ou
www.fcap.adm.br
Instituto de Desenvolvimento e

Aperfeicoamento Juridico (Idaj)  Faculdade Santa Emilia

regulares de ingles e espanhol. pesconto: 15% para o curso preparafdéiscontos: 20% para graduagio e p@iaduagio, com excego de

Contato: www.britanic.com.br para concursos, 10% para diSCiplina%radUa(;éO

Yéazigi

Desconto: 20% nos cursos
regulares.

Contato: Contato: 3301-4222

4 Colégios

Colégio Adventista do Recife
Desconto: 15% para ensino
fundamental e médio.
Contato: 3421-4225

Colégio Boa Viagem

Desconto: 10% para 0 pagamerbesconto: 30% para s cursos
to até a data do vencimento.  seqjienciais de graduagao, pés (latoFaculdade Guararapes

ciéncias contabeis), noite (25%
para 0s cursos de graduagao em
direito, administracéo, ciéncias
contabeis e secretariado
Martorelli Centro de Estudos Faculdade Santa Maria executivo). Nos cursos de pos-
Juridicos Desconto: 30% para graduacéo e 10%raduacao o desconto é de 20%
Desconto: 20% cursos de extensao §ara pds-graduacio e MBA. para grupo minimo de cinco
pos-graduacéo. Contato: 3465-0702 ou pessoas.

Contato: 3222-3234 ou http:// www.fsm.com.br Contato: 3429-3696 / 2388 ou
martorellicej.informazione.com.br/cms/ www.focca.com.br
opencms/eximiusihome/findex.html - Fafire

Desconto: 15% nas graduagdes e 104niversidade Catolica de

nos cursos de especializacdo (excluifynambuco (Unicap)
aprimeira mensalidade) Desconto: 20% para transferénci:
Contato: 2122-3630 ou www.fafire.bras € portadores de diploma
Contato: 29-4000 ou
Www.unicap.br

isoladas e pos-graduagdo. Contato: 81 3431-4433 ou
Contato: 3426-9558 ou www.idaj.comyiaiv.fasefaculdade.edu.br

4 Ensino Superior

Faculdade Boa Viagem

Contato: 3465-4444/3466-4004ensu), de curta duragdo e nos curs@Sesconto: 10% para até quatro

ouwww.cbvweb.com.br

4 Cursos de Extensao
e concursos

Espago Juridico

Desconto: 10% cursos e pos-
graduacéo

Contato: Boa Viagem (3462-

seqienciais. Ja nas pés-graduagdes conveniados matriculados e 15% Lazer
stricto-sensu e mestrado em adminigi@ra nimero superior. Nos
¢do, os filiados terdo 10% a menos nasrsos de educacao fisica, Hotel Fazenda Engenho
mensalidades. fisioterapia, pedagogia, e Pedra do Rodeadouro
Contato: 3081-4444 ou.faviaw nutricio o desconto é de 15% (Bonito-PE)

para até quatro matriculados e laesconto: 20%, exceto nos

Faculdade de Ciéncias da Admi- partir de quatro, 20%. feriados.
nistracé@o de Pernambuco (Fcap) Contato: 3461-5555 ou Contato: 3231-1253 ou
Desconto: 18% para pds- www.faculdadeguararapes.edu.br  Wwww.engenhopedrarodeadiouro.comibr



Sintrajuf/PE bnnda

Legenda

sewnidoras no Dia da Mulher

Em comemoragédo ao

Dia Internacional da Mulher,

8 de margo, o Sintrajuf/PE
distribuiu brindes
comemorativos as servidoras do
Judiciéario Federal. Aacéo fez
parte de uma atividade mundial
para comemorar 0 centenario
da criagdo da data.

Durante a semana na qual a
data foi comemorada, alguns
diretores do Sindicato passaram
em todas os locais de trabalho
entregando um folder com um
poema tematico sobre a mulher,
tendo no verso um calendario
menstrual. Também foram
entregues chapéus nas cores
branco e lilas.

Assembleia

Mais um compromisso da direcdo eleita serd imple-

para C“aQéO mentado no dia 27 deste més. Nessa data, as 19h, have-

do Conselho

rd& uma assembleia extraordinaria para criar e eleger o

- Conselho Fiscal do Sintrajuf/PE. Aproposta da direcdo é
Fiscal dO realizar as mudancas estatutarias necessarias para tor-

Sintrajuf/PE nar viavel a medida.

Sintrajuf
estreia canal
deTV

na internet

A nova direcéo do
Sintrajuf, seguindo as
propostas da campa-
nha, da continuidade
ao projeto de dinami-
zar e melhorar a comu-
nicagdo com seus fili-
ados e toda a catego-
ria. Apartir deste més,
no site do sindicato,
estardo disponiveis vi-
deos com curta dura-
¢do sobre as atividades
realizadas pela insti-
tuicéo.

Arrasta-pé no
Sintrajuf

Sao Jodo esta che-
gando e para desenfer-
rujar os filiados, o Sin-
dicato esta oferecen-
do um curso intensivo
de forrd nos meses de
maio e junho. As ins-
cricbes estdo abertas
até o dia 30 de abiril.
Serdo disponibilizadas
20 vagas gratuitas para
os primeiros filiados
inscritos.



